Unsere Woche im Landtag

Liebe Leserinnen und Leser,

Bayern geht es wirtschaftlich
nach wie vor sehr gut - allen
Unkenrufen der Landtagsop-
position zum Trotz. So haben
wir FREIE WAHLER die Aktu-
elle Stunde der FDP mit dem
Titel ,Bayerns Wirtschaft im
Abwartssog - Wohlstand und
Arbeitsplatze sichern® kom-
mentiert. Zwar greift in manchen Unternehmen in der Tat eine gewisse
Skepsis um sich - doch fliir Konjunkturpessimismus gibt es weiterhin keinen
sachlichen Grund. Denn die Wirtschaft im Freistaat steht trotz vieler
internationaler Herausforderungen robust da und hat beste Kenn-
zahlen vorzuweisen: Erst im Oktober ging die Arbeitslosigkeit im Frei-
staat erneut um 0,1 Prozentpunkte auf sehr geringe 2,7 Prozent zurick.
Das bedeutet Vollbeschaftigung! Zugleich suchen viele bayerische Un-
ternehmen handeringend Fachkrafte. Die Bayerische Staatsregierung hat
bereits reagiert und schafft durch hohe Investitionen in moderne Technolo-
gien die Arbeitsplatze der Zukunft. Die FDP ware deshalb gut beraten, damit
aufzuhoéren, den Standort Bayern kaputtzureden und sich auf Wirtschafts-
minister Hubert Aiwanger einzuschieBen. Unser stellvertretender Minister-
prasident ist seit Monaten rund um den Globus unterwegs, um flr Bayern
neue Markte zu erschlieBen. Diese Woche wirbt Aiwanger in China um neue
Investitionen fur unsere Automobil- und Bauindustrie, fur E-Mobilitat und
Klnstliche Intelligenz. Das verdient hochste Anerkennung statt pauschalem
Minister-Bashing.

Beschaftigt haben wir uns diese Woche auBerdem mit folgenden Themen:

Brexit - Wie geht’s weiter?

Projekt zum Management von Saatkrdahen
Umsetzung der EU-Feuerwaffenrichtlinie
Starkung der Lehrergesundheit
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Ruckblick

Das Brexit-Drama will nicht enden - nachster voraussichtlicher Termin fur
den Austritt GroBbritanniens aus der Europadischen Union ist der 31. Januar
2020. Uber die damit verbundenen Risiken fiir Bayerns Wirtschaft haben
wir FREIEN WAHLER mit Experten aus Wirtschaft und Verbédnden beim Fach-
gesprach ,Brexit — wie geht's weiter" diskutiert. Unser Fazit: Der Brexit
sendet ein fatales Signal an Europa! Die Nationalstaaten Europas brauchen
eine Klammer, die sie zusammenhalt - das ist die zentrale Erkenntnis aus
zwei furchtbaren Kriegen im vergangenen Jahrhundert. Eine Erkenntnis, die
glicklicherweise in die Grindung der Europaischen Union muindete und
auch das ,Nie wieder Krieg" begrindete. Genau dieses ,Nie wieder" wird
durch den Brexit infrage gestellt — obwohl nur eine hauchdinne Mehrheit
von 51,9 Prozent der Birger Britanniens flir den Austritt stimmte.

Beim Fachgesprach ,Brexit — wie geht’s weiter" diskutierten Frank Dollendorf, Bereichsleiter Inter-
national, Industrie, Innovation und AuBenwirtschaft der IHK Minchen/Oberbayern, Fraktionschef
Florian Streibl, Dr. Barbara Richter von der Konzernplanung und Konzernstrategie der BMW Group,
Tobias Gotthardt, Vorsitzender des Europaausschusses und europapolitischer Fraktionssprecher so-
wie Wirtschaftsstaatssekretar Roalnd Weigert Uiber die Folgen des Brexits fir die bayerische Wirt-
schaft.

Der Brexit wirkt sich bereits heute negativ auf unsere Wirtschaft aus. Allein

im vergangenen Jahr haben wir dadurch in Bayern Geschafte im Wert von
rund acht Milliarden Euro verloren. Selbst unter voller Ausnutzung einer
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verlangerten Ubergangsfrist bis Ende 2022 ist fraglich, ob in diesem Zeit-
raum ein Freihandelsabkommen der Europaischen Union mit GroBbritannien
erzielt werden kann. Und selbst mit Abkommen belduft sich der volkswirt-
schaftliche Verlust immer noch auf jahrlich rund 500 Millionen Euro. Die
Wirtschaftsattraktivitat leidet also zweifelsohne auf beiden Seiten — beson-
ders kleine Unternehmen werden mit den Brexit-Folgen schwer zu kampfen
haben. Wichtig ist deshalb — wo mdglich - Schadensbegrenzung zu betrei-
ben und den EU-Binnenmarkt, in den immerhin 60 bis 70 Prozent der deut-
schen Exporte gehen, zu schitzen.

Bislang geschitzt ist auch die Saatkrahe. Doch seit einigen Jahren nehmen
von Saatkrahen verursachte Schaden in Bayern standig zu. Besonders be-
troffen sind neben der Landwirtschaft, die bei der Aussaat und beim Obst
teils erhebliche Verluste zu beklagen hat, auch besiedelte Gebiete. MaBnah-
men zur Vergramung der Vogel haben das Problem nur verlagert: Die Tiere
suchen sich neue Brutplatze und bilden dort groBe Kolonien. Deshalb wollen
wir ein Projekt zum Management von Saatkrahen auflegen, um zu
Uberprifen, ob der bisherige Schutzstatus der Krahe noch gerechtfertigt ist.
Denn Saatkréahen haben in unseren Breiten praktisch keine natlrlichen
Feinde. Das hat zu einer deutlichen Zunahme der Bestande gefltihrt. Auch
in den Stadten zeigen sich zunehmend unerwlnschte Auswirkungen: Dort
machen sich die Krahen an Milleimern, Fensterkitt oder Komposthaufen zu
schaffen und ihr Geschrei und ihre Hinterlassenschaften sind in einigen Tei-
len Bayerns, darunter Schwaben, langst zu einer unzumutbaren Belastung
fiir die Birger geworden. Wir FREIE WAHLER schlagen deshalb die Modell-
region ,Krahenmanagement" in Schwaben vor. Dort wollen wir Best-Prac-
tice-Beispiele erarbeiten, wie mit dem wachsenden Problem umzugehen ist.
Sollte die Populationsentwicklung weiter steigen und die Arterhaltung damit
garantiert sein, wollen wir uns in einem zweiten Schritt daftir stark machen,
dass sich die Staatsregierung auf Bundes- und EU-Ebene fiir eine Anderung
des Schutzstatus der Saatkrahe einsetzt.

Ebenfalls auf EU-Ebene entschieden worden ist die neue Feuerwaffen-
richtlinie. Wir sind der Meinung, dass Deutschland bereits ein sehr stren-
ges und gut kontrolliertes Waffenrecht hat. Wir FREIE WAHLER méchten
daher nicht, dass eine Verscharfung erneut zulasten von Jagern, Sport- und
Brauchtumsschitzen geht. Die Anforderungen flr den Besitz bereits zuvor
legal erworbener Waffen sollen mit dem aktuellen Waffenrechtsanderungs-
gesetz jedoch in erheblichem MaBe angehoben werden. Das bringt Bayerns
Blrgern keinerlei zusatzliche Sicherheit vor Terroranschlagen und es wird
auch nicht von der Europaischen Union gefordert. Wir setzen uns stattdes-
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sen fir eine Anderung mit Augenmag ein und wollen vor allem den Extre-
mismus bekampfen - soweit dies durch die Umsetzung der EU-Richtlinie
erforderlich und geboten ist.

Eingesetzt haben wir uns auch fur die Lehrerinnen und Lehrer im Freistaat.
Denn nur Lehrkrafte, die motiviert sind und sich ihrem anspruchsvollen Be-
ruf gewachsen fiihlen, kénnen Schulerinnen und Schiler so fordern, dass
diese ihre individuellen Talente und Begabungen entfalten und gute Lern-
ergebnisse erzielen. Mit einem Antragspaket zur Gesundheitsférderung an
Schulen setzen wir uns deshalb flir die Starkung der Lehrkraftegesund-
heit ein. Um den wachsenden Herausforderungen im Bildungsbereich be-
gegnen zu kdnnen - etwa der Integration oder der Inklusion — mussen Lehr-
krafte Uber Konzentrationsvermégen, psychische Widerstandskraft, Geduld
und Ausdauer verfluigen. Diese Fahigkeiten zu erhalten und zu starken, um
Lehrkrafte fit fir neue Herausforderungen und Aufgaben zu machen, ist eine
wichtige Zukunftsaufgabe. In den vergangenen Jahren ist bereits viel getan
worden, um die Rahmenbedingungen filr Lehrkrafte stetig zu verbessern.
Allerdings gibt es keine einheitlichen Regelungen zur Gesundheitsférderung
an Schulen. Deshalb wollen wir einen Uberblick iber aktuell laufende MaB-
nahmen gewinnen, um gegebenenfalls mit geeigneten Angeboten nachjus-
tieren zu kénnen. Wir haben die Staatsregierung deshalb ersucht, tiber An-
gebote, die der Gesundheitsvorsorge insbesondere im Bereich der psychi-
schen Belastungen dienen, zu berichten. AuBerdem wollen wir wissen, wel-
che Fortbildungen zur Schulklimaverbesserung angeboten werden. SchlieB3-
lich tragt die Verbesserung der Arbeitsbedingungen wesentlich zur Bil-
dungsqualitat bei und kénnte praventiv gegen Langzeiterkrankungen und
Frihpensionierungen wirken — und damit auch zur Sicherung der Unter-
richts- und Lehrerversorgung beitragen.

Impressum
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